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Informationsblatt zur Beihilfefédhigkeit von Aufwendungen bei dauernder Pflegebedurftigkeit im
hauslichen und teilstationaren Bereich

Dauernde Pflegebedurftigkeit

Nach & 33 Niedersachsische Beihilfeverordnung (NBhVO) besteht ein Beihilfeanspruch zu den Auf-
wendungen fur hausliche Pflegehilfe und fur teilstationére Pflege in Einrichtungen der Tages- oder
Nachtpflege, wenn die Pflegeversicherung eine dauernde Pflegebedirftigkeit festgestellt und aner-
kannt hat. Die Art und der notwendige Umfang der beihilfefahigen Pflegeleistungen richten sich hierbei
nach dem Gutachten, das die Pflegeversicherung zur Feststellung der Pflegebedirftigkeit erstellt hat.

1. Hausliche Pflegehilfe durch eine Pflegekraft
Erhélt eine dauernd pflegebedurftige Person die hausliche Pflegehilfe durch Pflegefachkrafte
(z.B. Sozialstation, ambulanten Pflegedienst), sind gem. § 33 Abs. 1 NBhVO je nach Einstufung in
die Pflegegrade 2 bis 5 die Aufwendungen bis zu den in § 36 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Elftes
Buch (SGB XI) festgelegten monatlichen Hochstbetragen beihilfefahig. Die Anerkennung einer
Pflegefachkraft erfolgt durch die Pflegeversicherung. Der Beihilfefestsetzungsstelle ist lediglich ein
Nachweis darliber vorzulegen, dass die Pflegekraft in einem Vertragsverhaltnis entweder zu einer
Pflegekasse oder einer ambulanten Pflegeeinrichtung (z. B. einem ambulanten Pflegedienst), mit
der eine Pflegekasse einen Versorgungvertrag geschlossen hat, steht oder flr deren Leistungen
eine Leistungspflicht eines privaten Pflegeversicherungsunternehmens besteht.

bis 31.12.2024 ab 01.01.2025

Pflegegrad 2 761 EUR 796 EUR
Pflegegrad 3 1.432 EUR 1.497 EUR
Pflegegrad 4 1.778 EUR 1.859 EUR
Pflegegrad 5 2.200 EUR 2.299 EUR

2. Pauschalbeihilfe
Wird die Pflege nicht durch eine Pflegekraft im Sinne des § 33 Abs. 1 NBhVO erbracht, so wird je
nach Pflegegrad eine Pauschalbeihilfe in Hohe der Betrage nach § 37 Abs. 1 Satz 3 SGB Xl ge-
wahrt. Diese betragt in der

bis 31.12.2024 ab 01.01.2025

Pflegegrad 2 332 EUR 347 EUR
Pflegegrad 3 573 EUR 599 EUR
Pflegegrad 4 765 EUR 800 EUR
Pflegegrad 5 947 EUR 990 EUR

Ein aus der Pflegeversicherung zustehendes Pflegegeld und entsprechende Erstattungen oder
Sachleistungen auf Grund sonstiger Rechtsvorschriften sind, soweit sie vorrangig zu beriicksichti-
gen sind, auf die Pflegepauschalbeihilfe anzurechnen. Personen, die nicht gegen das Risiko der
Pflegebediirftigkeit versichert sind, erhalten die Pauschalbeihilfe zur Halfte.

Die Pauschalbeihilfe kann auf Antrag fiir 6 Monate als monatlicher Abschlag gewahrt werden.
Nach Ablauf dieses Zeitraums wird die Beihilfe unter Beriicksichtigung etwaiger Unterbrechungs-
zeiten bei der Pflege endgultig festgesetzt. Fir die Beantragung des Abschlages verwenden Sie
bitte den Beihilfeantrag.

Die pflegebeddrftige Person ist in folgenden Intervallen verpflichtet, eine Beratung im Sinne des
§ 37 Abs. 3 SGB Xl in Anspruch zu nehmen:

Pflegegrad 2 oder 3:  halbjahrlich einmal
Pflegegrad 4 oder 5.  vierteljahrlich einmal.
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Die Inanspruchnahme der Beratung ist gegenuber der Festsetzungsstelle unverziglich nachzuwei-
sen. Sollte die Inanspruchnahme nicht nachgewiesen werden, so wird die Pauschalbeihilfe nach
MaRgabe des § 33 Abs. 3 NBhVO gekiirzt beziehungsweise vollstandig eingestellt. In diesem
Fall wird die Pauschalbeihilfe erst ab dem Beratungstag wieder gewahrt.

Fir Pflegepersonen sind unter bestimmten Voraussetzungen Beitrége zur Renten- und Arbeits-
losenversicherung abzufiihren. Die Beitrdge werden anteilig von der Pflegekasse/-versicherung
und der Beihilfe tbernommen. Der Antrag ist bei der Pflegekasse/-versicherung zu stellen. Die
Feststellung der Renten- bzw. Arbeitslosenversicherungspflicht legen Sie bitte Ihrer Beihilfefestset-
zungsstelle vor. Die Feststellung muss u.a. folgende Angaben enthalten: Name, Geburtsdatum,
Rentenversicherungsnummer, Rentenversicherungstrager und die beitragspflichtigen Einnahmen.

. Kombination von hauslicher Pflegehilfe durch eine Pflegekraft und Pauschalbeihilfe

Wird die hausliche Pflegehilfe teilweise durch eine Pflegekraft im Sinne des § 33 Abs. 1 NBhVO
und teilweise durch eine Pflegeperson im Sinne des § 33 Abs. 2 NBhVO erbracht, so werden die
Beihilfen nach Abs. 1 und Abs. 2 anteilig gewéhrt.

. Zusatzliche Leistungen fir Pflegebedirftige in ambulant betreuten Wohngruppen

Lebt eine pflegebedirftige Person in einer ambulant betreuten Wohngruppe i. S. des 8 38 a SGB
Xl und wird ihr Beihilfe nach § 33 Abs. 1, 2 oder 6 NBhVO gewahrt, so ist der Betrag nach § 38 a
Abs. 1 SGB Xl (pauschaler Zuschlag in Hohe von 214 Euro, ab 01.01.2025 224 Euro) beihilfeféhig.
Weiterhin sind Aufwendungen fiir die Anschubfinanzierung von ambulant betreuten Wohngruppen
nach Mafigabe des § 45 e SGB XI (einmalig bis zu 2.500 Euro, ab 01.01.2025 2.613 Euro) beihilfe-
fahig (8 35 Abs. 4 NBhVO).

Zusétzliche Beihilfen fur Pflegebedurftige in ambulant betreuten Wohngruppen kénnen nur gewahrt
werden, wenn die Pflegekasse/-versicherung dies entsprechend anerkannt hat.

. Teilstationare Pflege in Einrichtungen der Tages- oder Nachtpflege

Aufwendungen fir teilstationare Pflege in Tages- oder Nachtpflegeeinrichtungen im Sinne des

§ 41 Abs. 1 SGB Xl sind bis zu der in § 41 Abs. 2 Satz 2 SGB XI genannten Hohe beihilfeféhig (8
33 Abs. 7, 8 NBhVO).

bis 31.12.2024 ab 01.01.2025
Pflegegrad 2 689 EUR 721 EUR
Pflegegrad 3 1.298 EUR 1.357 EUR
Pflegegrad 4 1.612 EUR 1.685 EUR
Pflegegrad 5 1.995 EUR 2.085 EUR

Die Leistungen der Tages- und Nachtpflege kdnnen neben der hauslichen Pflegehilfe (sh. Nr. 1)
und der Pauschalbeihilfe (sh. Nr. 2) in vollem Umfang in Anspruch genommen werden.

. Verhinderungspflege

Wenn die Pflegeperson voriibergehend an der Pflege gehindert ist, kdnnen die Aufwendungen fur
eine Ersatzpflege bis zu 6 Wochen, ab dem 01.07.2025 bis zu 8 Wochen im Kalenderjahr in An-
spruch genommen werden. Fir Pflegebedirftige der Pflegegrade 4 und 5, die das 25.Lebensjahr
noch nicht vollendet haben, kdnnen die Aufwendungen fir eine Ersatzpflege bereits seit dem
01.01.2024 bis zu 8 Wochen im Kalenderjahr in Anspruch genommen werden (§ 33 Abs. 9 NBh-
VO).

Bei einer Ersatzpflege durch nahe Angehoérige sind die Aufwendungen fur die Verhinderungspflege
grundséatzlich auf den 1,5fachen Betrag des Pflegegeldes des festgestellten Pflegegrades be-
schréankt.

Wenn die Pflege vertretungsweise durch eine Berufspflegekraft ausgeibt wird, sind die Aufwen-
dungen wie folgt beihilfefahig:

Bis zum 30.06.2025

Je Kalenderjahr sind die Aufwendungen bis zu 1.612 Euro bis 31.12.2024 und 1.685 Euro ab
01.01.2025 beihilfefahig.

AulRerdem kann fir die Verhinderungspflege zuséatzlich bis zu 806 EUR bis zum 30.06.2024 bzw.
843 Euro ab 01.01.2025 des Leistungsbetrags fur Kurzzeitpflege (sh. Nr. 7) in Anspruch genom-
men werden. Fir Pflegebedirftige der Pflegegrade 4 und 5, die das 25.Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, gilt ab dem 01.01.2024 der Betrag von 1.612 EUR, ab 01.01.2025 1.685 Euro. Der
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fur die Verhinderungspflege in Anspruch genommene Erhdhungsbetrag wird dann auf den Leis-
tungsbetrag fur eine Kurzzeitpflege angerechnet.

Ab dem 01.07.2025

Ab dem 01.07.2025 werden die Leistungsbetrdge der Verhinderungspflege und der Kurzzeitpflege
zu einem Gemeinsamen Jahresbetrag fur Verhinderungspflege und Kurzzeitpfle-

ge zusammengefasst. Der Hochstbetrag des neuen Gemeinsamen Jahresbetrags fur Verhinde-
rungspflege und Kurzzeitpflege betragt 3.539 Euro je Kalenderjahr. Leistungen der Verhinderungs-
und Kurzzeitpflege in dem Zeitraum vom 01.01. bis 30.06.2025 werden auf den gemeinsamen Jah-
resbetrag angerechnet.

7. Kurzzeitpflege
Bis zum 30.06.2025
Wird eine dauernd pflegebedirftige Person voriibergehend in einer vollstationédren Pflegeeinrich-
tung untergebracht, sind die Aufwendungen je Kalenderjahr bis zu 1.774 Euro, ab 01.01.2025
1.854 Euro bis zu 8 Wochen beihilfeféhig (8 33 Abs. 10 S. 1 NBhVO).
Im jeweiligen Kalenderjahr bestehende, noch nicht verbrauchte Betrage fir Verhinderungspflege
kénnen auch fir Leistungen der Kurzzeitpflege eingesetzt werden.
Dadurch kann der Leistungsbetrag der Kurzzeitpflege auf insgesamt bis zu 3.386 Euro, ab
01.01.2025 3.539 Euro erhéht werden. Der fur die Kurzzeitpflege in Anspruch genommene Erho-
hungsbetrag wird auf den Leistungsbetrag fir eine Verhinderungspflege angerechnet.

Ab dem 01.07.2025

Ab dem 1. Juli 2025 werden die Leistungsbetrage der Verhinderungspflege und der Kurzzeitpflege
zu einem Gemeinsamen Jahresbetrag fur Verhinderungspflege und Kurzzeitpfle-

ge zusammengefasst. Der Hochstbetrag des neuen Gemeinsamen Jahresbetrags fur Verhinde-
rungspflege und Kurzzeitpflege betragt 3.539 Euro je Kalenderjahr. Leistungen der Verhinderungs-
und Kurzzeitpflege in dem Zeitraum vom 01.01. bis 30.06.2025 werden auf den gemeinsamen Jah-
resbetrag angerechnet.

8. Aufwendungen fir Pflegehilfsmittel und fir wohnumfeldverbessernde Malnahmen
Aufwendungen fur Pflegehilfsmittel sowie flir MaBnahmen zur Verbesserung des individuellen
Wohnumfeldes des Pflegebedurftigen sind beihilfefahig, wenn die private oder soziale Pflegeversi-
cherung hierfir anteilige Zuschiisse gezahlt hat (8 35 Abs. 3 NBhVO). Bei in der privaten Pflege-
versicherung Versicherten ist der Betrag beihilfefahig, aus dem der anteilige Zuschuss berechnet
wurde. Fir Personen, die nach § 28 Abs. 2 SGB Xl Leistungen zur Halfte erhalten, wird zu den ge-
nannten Aufwendungen eine Beihilfe in wertm&Rig gleicher Hohe gezahlt.

9. Zusatzliche Betreuungs- und Entlastungsleistungen und Leistungen der nach Landesrecht
anerkannten Angebote zur Unterstitzung im Alltag
Beim Vorliegen der Voraussetzungen fir zusatzliche Betreuungs- und Entlastungsleistungen und
Leistungen der nach Landesrecht anerkannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag gem. § 35
Abs. 1 und 2 NBhVO i.V.m. 88 45 a und 45 b SGB XI kann ein entsprechendes Informationsblatt
bei Ihrer Beihilfefestsetzungsstelle angefordert werden.

10.Pflegeberatung
Nach § 32 Abs. 1 NBhVO besteht ein Beihilfeanspruch zu den Aufwendungen fiir Pflegeberatung
gemal § 7a SGB XI. Fur diese Pflegeberatung kénnen die Pflegeberater oder Pflegeberaterinnen
Ihrer Pflegekasse genutzt werden. Wenden Sie sich bitte dafiir an Ihre Pflegekasse.
Die Aufwendungen fur die Pflegeberatung werden direkt vom durchfihrenden Unternehmen mit
der Beihilfestelle abgerechnet. Ihnen entsteht dadurch kein zuséatzlicher Aufwand.

11.Gesundheitliche Versorgungsplanung fir die letzte Lebensphase
Aufwendungen fir eine Beratung tiber eine gesundheitliche Versorgungsplanung fiur die letzte Le-
bensphase im Sinne des § 132 g SGB V sind bis zur Hohe der Kosten, die von den gesetzlichen
Krankenkassen getragen werden, beihilfeféhig.
Voraussetzung ist, dass die Beratung durch eine zugelassene vollstationdre Pflegeeinrichtung oder
durch eine Einrichtung der Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung erbracht wird und die
beratene Person in der jeweiligen Einrichtung lebt (§ 32 Abs. 3 NBhVO).



12.Verfahren
Die Anerkennung einer dauernden Pflegebedirftigkeit erfolgt grundsétzlich durch die private oder
soziale Pflegeversicherung. In den Féllen, in denen eine Person nicht pflegeversichert ist, erfolgt
die Anerkennung der dauernden Pflegebedurftigkeit durch das NLBV auf Grundlage eines Gutach-
tens des Medizinischen Dienstes der Krankenversicherung Niedersachsen.

Den Belegen uber Aufwendungen fur Leistungen nach den 88 33 bis 36 NBhVO ist die Leis-
tungszusage oder die Leistungsabrechnung der privaten oder sozialen Pflegeversicherung
beizufligen. Bei wiederkehrenden Leistungen (Nummern 1., 2. und 3) ist dies nur bei der
erstmaligen Beantragung sowie bei Verdnderungen der Pflegesituation erforderlich. Bei den
Ubrigen Leistungen (Nummern 4. bis 8.) ist dies bei jeder Antragstellung erforderlich.

Beihilfeberechtigten und berticksichtigungsféahigen Angehérigen, die Leistungen aus der
sozialen Pflegeversicherung zur Hélfte erhalten (8§ 28 SGB XIl), wird die Beihilfe (ohne Bertick-
sichtigung eines Bemessungssatzes) in wertmafiig gleicher Hohe gewahrt (§ 36 S.1 NBhVO).

13.Vollstationare Pflege
Beim Vorliegen einer vollstationdren Pflege (z. B. Alten- und Pflegeheim) gem. § 34 NBhVO kann
ein entsprechendes Informationsblatt bei Ihrer Beihilfefestsetzungsstelle angefordert werden.

14.Vorubergehende hausliche Krankenpflege
Die Beihilfefahigkeit von Aufwendungen fir die voriibergehende hausliche Krankenpflege (bis zu 6
Monaten) richtet sich nach § 22 NBhVO. Die Inanspruchnahme der h&auslichen Krankenpflege in
Form von Grundpflege oder hauswirtschaftlicher Versorgung fuihrt nach Ablauf von vier Wochen zu
einer Kirzung der Pauschalbeihilfe.

Fur weitere Erlauterungen steht lhnen lhre Beihilfefestsetzungsstelle gern zur Verfiigung.
Bitte zeigen Sie eine Anderung der Pflegeart oder des Pflegegrades unverziiglich schriftlich

unter Vorlage des aktuellen Anerkennungsschreibens der privaten oder sozialen
Pflegversicherung an.
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