Dienststelle (Dienststellennummer, Anschrift, Telefonnummer, E-Mail) Ort, Datum

Niedersachsisches Landesamt
far Bezige und Versorgung

Postfach 3525, 38025 Braunschweig

Mitteilung zur Auszahlung von Mehrarbeit aus der aktiven Dienstzeit im
Versorgungsbereich an Ruhestandsbeamtinnen und -beamten

Finanzkreis Kapitel Titel Priifziffer

Achtung: Diese Angaben (Finanzkreis, Kapitel, Titel, Priifziffer) sind zwingend von der Personaldienststelle auszufiillen!
Name (ggf. Geburtsname) Vorname Personalnummer (beim NLBV) | Geburtsdatum

(Monat/Jahr) Mehrarbeit geleistet.
(Monate/Jahre) Mehrarbeit geleistet.

[] hat im Kalendermonat
[] hat in den Kalendermonaten

[ Bitte die zutreffende Bezugsart auswéhlen und den Betrag eintragen:

[] Bezugsart NLBV: 20.0018.70.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (laufender Arbeitslohn)
[ Bezugsart NLBV: 20.0018.71.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (1 Kalenderjahr)
[ Bezugsart NLBV: 20.0018.72.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (mehrere Kalenderjahre)

] Der auszuzahlende Betrag betragt: €

Die Durchschrift der Verfigung, mit der die Mehrarbeit angeordnet und der Ausgleich durch Mehrarbeits-
vergUtung festgelegt wurde, ist beigefugt.

Sachlich richtig
(Unterschrift/Personaldienststelle)

Anlage 13 zu § 47 Abs. 6 NBesG Betrage in Euro pro Stunde (gultig ab)
Stunde Bezugsart NLBV 01.11.2024 01.02.2025 01.04.2026
A5bisA8 20.0018.70.00 — Mehrarbeit VE - 17,57 € 18, 54 € 19,06 €
A 9 bis A 12 Nachzahlung (laufender 24,08 € 25,40 € 26,11 €
A 13 bis A 16 Arbeitslohn) 33,21 ¢€ 35,04 € 36,02 €
i 19,06 €
ASDisAB 20.0018.71.00 — Mehrarbeit VE - 17,57 € 18,54 € 211 e
A9 bis A 12 Nachzahlung (1 Kalenderjahr) 24,08 € 25,40 € '
A 13 bis A 16 9 ) 3321 € 35.04 € 36,02 €
A5bisA8 20.0018.72.00 — Mehrarbeit VE - 17,57 € 18, 54 € 19,06 €
A 9 bis A 12 Nachzahlung (mehrere 24,08 € 25,40 € 26,11 €
A13bisA16 Kalenderjahre) 33,21 € 35,04 € 36,02 €
Hinweis:

Die Betrage sind von der Personalstelle gemaB Anlage 13 zu § 47 Abs. 6 NBesG zu berechnen.
Bei Teilzeitbeschaftigung ist § 47 Abs. 8 NBesG mafBgeblich (individueller Stundensatz).

Vordr. 5019b_VE (05.2026)




Erlduterung zur Auszahlung von Mehrarbeit aus der aktiven Dienstzeit im
Versorgungsbereich (VE)

Die Auszahlung von Mehrarbeit aus der aktiven Dienstzeit an Ruhestandsbeamtinnen und Ruhestandsbeamte
im Versorgungsbereich (VE) erfolgt ausschlieBlich anhand des Vordrucks 5019b_VE. Die Nachzahlungsbetrdage

sind durch die Personalstellen manuell zu berechnen und im Vordruck mitzuteilen. Grundlage ist die Anlage 13
zuU § 47 (6) NBesG.

1. Bezugsarten im Versorgungsbereich

Fur die korrekte Versteuerung und Ausweisung auf der Lohnsteuerbescheinigung stehen ab 01.01.2025 drei
neue Bezugsarten zur Verfligung, die ausschlieBlich im VE-Tarif erfassbar sind:

e 20.0018.70.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (laufender Arbeitslohn)
e 20.0018.71.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (1 Kalenderjahr)
e 20.0018.72.00 — Mehrarbeit VE — Nachzahlung (mehrere Kalenderjahre)

2. Steuerrechtliche Behandlung
Die Auswahl der Bezugsart richtet sich nach dem Nachzahlungszeitraum:

— Wourden die Mehrarbeitsstunden im laufenden Kalenderjahr geleistet, ist die Bezugsart
20.0018.70.00 zu verwenden (laufender Arbeitslohn).

— Betrifft die Nachzahlung ausschlieBlich ein abgeschlossenes Kalenderjahr, ist die Bezugsart
20.0018.71.00 zu wahlen (sonstiger Bezug fir 1 Jahr).

— Umfasst die Nachzahlung mehrere Kalenderjahre, ist die Bezugsart 20.0018.72.00 anzuwenden
(sonstiger Bezug fur mehrere Jahre). Dies ist fur die korrekte Versteuerung und Ausweisung auf
der Lohnsteuerbescheinigung zwingend erforderlich.

3. Berechnung der Mehrarbeitsvergiitung
Die Betrage sind von den Personalstellen zu ermitteln. Dabei gelten folgende Grundsatze:

— Fur vollbeschaftigte Beamtinnen/Beamte sind die Stundensatze der Anlage 13 zu § 47 (6) NBesG
maBgeblich.

— Bei Teilzeitbeschaftigung sind die Vorgaben des § 47 (8) NBesG zu bertcksichtigen.
von der Personalstelle ist der zu zahlende Betrag in das entsprechende Feld einzutragen. Eine
reine Angabe der geleisteten Stunden ist nicht ausreichend. Es muss der auszuzahlende Betrag
ermittelt werden

4. Verfahrensweise

Die Personalstellen Ubermitteln die ermittelten Betrage ausschlieBlich tGber den Vordruck 5019b_VE
»Auszahlung von Mehrarbeit im Versorgungsbereich”.



	Kontrollkästchen0: Off
	Kontrollkästchen1: Off
	Kontrollkästchen2: Off
	Kontrollkästchen3: Off
	Textfeld0: 
	Textfeld1: 
	Textfeld2: 
	Textfeld3: 
	Textfeld4: 
	Textfeld5: 
	Textfeld6: 
	Textfeld7: 
	Textfeld8: 
	Textfeld9: 
	Textfeld10: 
	Textfeld11: 
	Textfeld12: 
	Dropdown2: []
	Kontrollkästchen4: Off
	Kontrollkästchen5: Off
	Kontrollkästchen6: Off


